Bijvoegsel tot de Nederlandsche Staatscourant van
Zaterdag 5 September 1914, n°. 208.

N°. 3799.

Cooperatieve Broodbakkerij en Verbruiksvereeniging
,,»De Volharding’’, te Dreumel.

Heden, acht Augustus negentienhonderd en veertien,
compareerden voor mij, Willem Frederik Wenning, notaris
ter standplaats Leeuwen, gemeente Wamel:

A. Gradus Peters, hoepe]mal\el voor zich en als last-
hebber van:

1. Jan van Oorsouw Janzoon, landbouwer:
2. Petrus Johannes Nijtmans. stoker;

3.  Albert Lagarde, landbouwer;

t. Piet Lagarde, landbouwer;

9. Adrianus van Lent, arbeider;

6. Jan van Koolwijk, arbeider;

7. Hendrik Hoks, arbeider:

8. "Hendrikus de Rijk, klompenmaker;

9. Johannes Beukema, arbeider;

10. Hendrikus van Kool\n]l\, albelder

11. Johannes van Oorsouw Petruszoon, landbouwer;

12.  Gradus Driessen, arbeider:

13. Johannes Cornelis Roeffen, arbeider:

14. Willem Bleij, arbeider;

15. Josephus Gerlao Josephuszoon arbeider;

16.  Gerrit de hlevn landbouwer, en

17. Piet de Kleyn Johanneszoon, arbeider,

allen te Dreumel woonachtig :

B. Gradus Johannes Luypen mandenmaker;

(. Frederik Herman Esser, machlmst

/). Lodewijk Lagarde, landbouwer, en

F. Johanna Hol\s weduwe Josephus Gerlag, arbeidster,

allen wonende te Dreumel,

Comparant sub A verklaarde te handelen namens zijne last-
gevers krachtens eene onderhandsche volmacht, welke aan
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deze minute is vastgehecht, na alvorens te zijn erkend voor
echt door den ldsthebber in tegenwoordigheid van mij
notaris en der na te noemen getuigen, en ten blijke daarvan
door allen geteekend.

Lomparanten in privé en qualiteit voorschreven, ver-
klaarden op te richten de hierna te omschrijven coopemtlev
vereeniging en daarvoor vast te stellen de volgende statuten:

Art.1. De ver eeniging draagt den naam van: Coopemtlevﬂ
Broodbakkerij en Verbrml\svereelumncr .,De Volharding’’,
en is gevestigd te Dreumel.

Art. 2. De vereeniging heeft ten doel aan hare afnemers
tegen concurreerende pr13¢en te verschaffen goed brood en
LO()ddIllO'e andere artikelen, als de onlstandlo'hedeu wensche-
Lijk maken en de geldmiddelen vercorloven.

Art. 3. De verkoop kan geschieden aan de leden op
wekelijksche betaling, of a contant, al naar het oordeel van
het bestuur.

De verkoop kan ook plaats hebben aan niet-leden doch a
contant, zonder dat dezen eenige aanspraak op winstuitkee-
ring kunnen maken.

Voor de inkoopen der vereeniging geldt het stelsel van
contante betaling als beginsel.

Art. 4. Het kapltqal der verceniging bestaat uit de
entrée-gelden en aandeelen der leden. Ieder lid moet ee
zandeel van vijf gulden storten in het aandeelenkapitaal, DL
storting van het bedraﬂ‘ kan bij de toetreding als lid in eens
geschieden. of, in achtereenvolo'ende wekelijksche termijnen
van een gulden. Door volstortmrr van het bedrag wordt men
aandeelhouder en eerst dan ontvangt men een bewijs van
aandeel. Geen winst wordt uitgekeerd aan een lid dat zijn
aandeel niet beeft volgestort.

Art. 5. De reservekas dient tot dekking van wverliezen,
wordt gevormd uit het daarvoor bij art, 6 dezer statuten aan-
gewezen gedeelte der winst en verdere baten, welke haar
mochfen toevloeien, en kan gedurende het bestaan der ver-
eeniging, noch o'eheel noch geedelteth\ onder de leden ver-
deeld worden. Wanneer het bestuur gelden der reservekas
aanwendt tot dekking van verliezen, geeft het daarvan
binnen veertien daoeu op eene a],r_remeene ver,,aderlno' kennis

aan de leden.

Art. 6. De zuivere winst bestaat uit alle ontvangsten
gedurende het dienstjaar ma aftrek van de rente van liet
kapitaal, van alle onkosten en na afschrijving van tien pro-
cent van de inventarisrekening.

Van de zuivere winst wordt toegekend:
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a. eene vergoeding aan bestuur en commissarissen, vast
te stellen in het huishoudelijk reglement;

5. twee procent aan de reservekas of zooveel minder of
meer dan noodig 1s om deze kas te brengen op een bedrag
van honderd procent der gestorte verplichte aandeelen; een
en_ander te regelen volgens huishoudelijk reglement.

Het overschot wordt onder de leden, of hunne rechtheb-
benden, procentsgewijze naar ieders verbruik verdeeld, na
aftrek van eventueele schulden, binmen drie maanden na
afloop van het boekjaar.

Art. 7. Het dienstjaar loopt van een Januari tot en met
een en dertig December,

Art, 8. Lid der vereeniging kan worden: ieder die vol-
gens de wet bevoegd is tot het aangaan van verbintenissen,
en die den Christelijken godsdienst belijdt.

Wie lid wenscht te worden, moet zich daartoe bij het be-
stuur aanmelden. Het bestuur beslist over de al of niet toe-
lating van nieuwe leden. In geval van afwijzing heeft de
afgewezene recht van hooger beroep op de eerstvolgende
algemeene vergadering.

Elders wonende leden kiezen domicilie ten kantore der
vereeniging.

Art. 9. Als eerste leden en oprichters treden op de com-
paranten, alsmede de lastgevers van den comparant Peters.

Art. 10. Elk lid moet bij zijne toetreding het register
bedoeld bij art. 11 der wet op de cooperatie teekenen.

Elk Iid dat na de goedkeuring der statuten wordt aan-
genomen, betaalt een gulden entrée-geld voor de gemaakte
enkosten van de oprichting.

Art. 11. Het lidmaatschap wordt verloren:

a. door opzegging ;

h. door ontzetting krachtens een besluit der algemeene
vergadering, op voorstel van het bestuur. Redenen van ont-
zetting zijn: overtreding der statuten, benadeeling der ver-
eeniging, verlies van bekwaamheid om overeenkomsten te
sluiten ;

¢. door den dood.

Art. 12. Het lid dat uit zijn lidmaatschap is ontzet inge-
volge art. 11, sub b, verliest bovendien het door hem ge-
storte aandeel.

Art. 13. Het lidmaatschap is persoonlijk, de aandeelen
zijn op maam. ledere afstand. overdracht. verpanding of
bezwaring van bewijzen van aandeel, is voor de vereeniging
van nul en geener waarde,

Art. 14. Het bestuur bestaat uit minstens vijf leden, te
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weten een president, een secretaris, een penningmeester, een
tweede-secretaris en een tweede- peunmo-meestel

Het aantal bestuursleden kan naar behoefte worden uit-
gebreid.

De algemeene vergadering kiest den president en de
overige bestuursleden “die o'ezamenh]k de functién verdeelen,
Het bestuur treedt volgens een op te maken rooster af en
wel het eerste jaar twee, het tweede jaar twee en het derde
jaar één of meer bestuurders.

De aftredende leden zijn terstond herkiesbaar.

Het bestuur stelt vast wie van zijne leden den president bij
ontstentenis zal vervangen.

Bij ontstentenis van een of meer bestuursleden worden
hunne werkzaamheden door de overige bestuurders waar-
genomen. De president leidt de vergaderingen en noodigt
den secretaris uit hiervoor de oproeping te doen, hij teekent,
hetzij met den secretaris, hetzij met den pennmgmeester,
alle van de vereeniging uitgaande correspondentie.

De secretaris is belast met het toezicht op de administratie
en correspondentie, welke niet het geldelijk beheer betreffen
en met het houden der notulen van de bestuurs- en algemeene
vergaderingen.

De pennmgmeestel is belast met het toezicht op het gel-
delijk beheer en de daarop betrekking hebbende correspon-
dentie en administratie.

De tweede-secretaris en tweede-penningmeester houden
toezicht op al het personeel en vervangen bij ontstentenis
secretaris en penningmeester.

Art. 15. Het toezicht op de handelingen van het bestuur
wordt uitgeoefend door vijf commissarissen, te kiezen uit
de leden die geen bestuurslid zijn. De commissarissen worden

de algemeene vergadering uit en door de leden gekozen.
aarluks treedt volo'ens een op te maken rooster één der
commlssarlssen af. De aftredende is terstond herkieshaar.

Jommissarissen zijn bevoegd te allen tijde inzage van de
boeken, de bescheiden en de kas der vereeniging te nemen,
hetO‘een zij verplicht zijn minstens om de veertien dagen te
doen en daarvan in de boeken door hunne hnndteel\enmo te
doen blijken.

Zij nemen bij gebleken onregelmatigheden de noodige maat-
regelen in het belano‘ der vereeniging, en zijn bevon'd te
allen tijde het bestutir en ieder zijner leden te schorsen, tot-
dat eene, zoo spoedig mogelijk door hen te beleggen alge-
meene vergadermo zal hebben beslist, of ontslag moet worden
verleend.

4




COOPERATIEVE VEREENIGINGEN. 3759

Zij zorgen dat van de schorsing van een of meer bestuur-
ders aanteekening worde gehouden in het bij art. 11 der wet
op de cooperatie “bedoelde register,

Art. 16. Eenmaal per drie maanden belegt het bestuur
eene algemeene vergadering. Tot het bijeenroepen van eene
buitengewone algemeene vergadering is het bestuur te allen
tijde bevoegd.

Op schrltteluk verzoek van minstens 1/5 der leden is het
bestuur tot bijeenroeping eener algemeene vergadering ver-
plicht. :

Indien aan dit verzoek binnen veertien dagen geen gevolg
wordt gegeven, kunnen zij zelf tot die bl]eenroeplncr over-
gaan.

Art, 17. Over zaken wordt bij meerderheid van stemmen
beslist, voor zoover bij deze statuten mniet het tegendeel is
bepaald.

Stemmingen over personen.geschieden bij volstrekte meer-
derheid met gesloten bnef;es

Art. 18. Besluiten tot wijziging der statuten, tot ontslag
of tot gerechtelijke vervolging van bestuursleden of com-
missarissen, moeten met minstens 2/3 van de stemmen der
op de veroadermg aanwezige leden worden genomen.

Art. 19. De vereeniging is opgericht voor den tijd van
negen en twintig achteleemoloende jaren, te rekenen van
den dag van openbaarmaking‘ der statuten in de Staats-
courant.

Art, 20. Een besluit tot ontbinding der vereeniging voor
den bij art. 19 bepaalden tijd, kan miet anders worden ge-
nomen dan met eene meerderheid van 2/3 der stemmen op
eene eerste vergadering, gevolgd door eene gewone meerder-
heid op eene tweede vergadering, vier weken na de eerste
gehouden, behoudens het bepaalde bij art. 18, sub drie, der
wet op de coiperatie.

Art. 21. De aansprakelijkheid der leden strekt zich niet
verder uit dan tot het bedrag van één' volgestort aandeel
voor ieder lid, plus vijf o'ulden De leden zijn verder per-
soonlijk niet aansprakell]k voor de verbintenissen der ver-
eeniging.

Art. 22. Tot leden van het bestuur kunnen niet fungeeren
zij die eene plaats bekleeden in gemeente- of polderbesturen
besturen van boerenbond of boerenleenbanken, of andere
ooopelatleve instellingen,

‘Art. 23. Alle geschlllen over de uitlegging dezer statuten
of besluiten der vereeniging worden in het hoogste ressort
beslist door drie scheidsmannen, door de algemeene ver-
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gadering te benoemen, die naar recht en billijkheid zullen
oordeelen,
Verschenen personen zijn mij notaris bekend.

Waarvan akte in minuut.

Verleden te Dreumel, op dag, in maand en jaar in den
hoofde dezes gemeld, ten woonhuize van den comparant
Peters, in tegenwoordigheid van Bernardus Heesakker,
mandenmaker, en Hendrikus Kooymans, landbouwer, wo-
nende beiden te Dreumel, als getuigen, die deze onmiddellijk
na voorlezing hebben geteekend met de comparanten en mij
notaris, met uitzondering van de comparanten Johanna
Hoks en Lodewijk Lagarde, die verklaarden niet te kunnen
schrijven of naamteekenen, vermits ongeleerdheid.

(Geteekend:) G. Peters, G. J. Luypen, F. H. Esser;
B. Heesakker, H. Kooymans, Wenning.

Geregistreerd te Druten den elfden Augustus 1900 veer-
tien, deel 95, folio 82 recto, vak 5; twee bladen, geen
renvooil. Ontvano'en voor recht een O'ulden twintig cent
(f1,20). De ontvangel (geteekend:) VerhaO'en




